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Qu'il soit au lait, sans sucre, glace, frappe, instantane, lungo ou ristretto,
cappuccino
(ou Irish Coffee o ),
le café est le symbole incontournable de ['échange au travail :
‘un Expresso, s'il vous plait
(une grande pensee pour nos amis amateurs
du tea time ou autre rituel).

Partage, cohesion, motivation, reussite, succes, performance..
Autant de synonymes qui resonnent.

Expression, Expresso...
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CREATIVITE

La force de l'impulsion
avec agilite et brio !

OPTIMISME

Parce qu'il existe toujours
une solution.

TRANSPARENCE

Honnétete, respect
et exigence.

INDIVIDUALITE

Indéependance et originalite.
J'ai le droit !
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FAISONS VIVRE VOS PROJETS

ACCOMPAGNE ACCOMPAGNEMENT
PARTICULI PROFESSIONNELS
L’EXPRESSION DE S VOTRE FUTUR, DES AUJOURD HUI

Bilans de competen
connaissance de soi, ou marketin

Bilans de competences,
bilan post burn out pour un retour “re-booste(e)’,
ou formations ciblees...
Vous éetes l'unique personne
au centre de votre vie,
Il est temps de la prendre en main !

Developpez le meilleur de vos equipes !

CULTIVONS L'ENERGIE, RECOLTEZ LE SUCCES.



PARTICULIERS

VALORISEZ VOTRE PARCOURS DEVELOPPEZ VOTRE POTENTIEL
Le Bilan de Compétences Le Developpement Personnel
e savoir-faire Orient'Action® Gestion du stress
depuis 2008 Travail sur les émotions
" Confiance en soi - Estime de soi
Eligible CPF Affirmation de soi

. (Compte Personnel de Formation)
® Financable jusqu'a 100%" Bilan jeune
| 1 - W T

Le Marketing d’Emploi Le Développement Professionnel

Mise en forme du profil de candidature : \\ SR

Positionnement relationnel
Organisation
Deéefinition d'objectifs
Boost de la motivation

s
ettre de motivation

Preparation aux entretiens

‘e ,7.?__ Fr Y~ 9

-~ *yerifiez votre situation sur www.moncompteformation.gouv.fr



PROFESSIONNELS ET ENTREPRISES

FIDELISEZ V¢

Les Formations

Efficacité Professionnelle :
Optimisation du temps
Gestion des Priorites
Communication interpersonnelle
Positionnement relationnel

~ SECURISEZ VOS EMBAUCHES

Les Tests et les Evaluations
avant Recrutement

Personnalite
Motivation
Intéréts professionnels
Profil manageérial
Potentiel Vendeur
Intelligence Emotionnelle
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Formations sur mesure
!entretien diagnostic a prévoir)

Le Bilan de Competences

e savoir-faire Orient'Action®
depuis 2008

Prise en charge OPCO,
plan de developpement des competences,
CPF*

“plus d'informations sur www.moncompteformation.gouv.fr
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NEZ VOS EQUIPES .
PRENEZ DU RECUL

La Montee en Compeétences

P Entretiens individuels, {
- Définition des objectifs personnels de chacun, “
Favoriser 'engagement et booster la motivation.

La Prevention
des Risques Psycho-Sociaux

Accompagnement de la ligne manageriale
Participation a la définition d'objectifs
Analyse des facteurs cles

Sur mesure
L'Accompagnement

au Changement

Reorientation, evolution, modernisation, digitalisation
La vie d'une entreprise !

Le Coup de Pouce sur Mesure

Besoin d'un soutien,
d'une prise de recul
sur un ou des sujet(s) specifique(s)?

Coaching individuel et d'equipe
Analyse incitative
(eétude du contexte en entreprise)

Parlons-en.
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Une volonteée forte de contribuer
au developpement local
et a l'attractivitée de notre beau Finistere.

Quelgues references :
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Brittany Ferries ®
QOUEGUINER ORIENTACTION




Aurelie Milhau est la fondatrice d’Expressio,
cabinet de conseil en developpement de carriere et evolution
professionnelle, et organisme de formation en entreprise.

Membre adhérent a la Fédeération Professionnelle
pour la Pluralité des Psychothérapies (FPPP).

Aurelie a une experience
de 16 ans dans le secteur bancaire et de l'immobilier
(conseil clientele, accompagnement au developpement des competences des
equipes, animation et conception de formations inter-entreprises,
management),
et de 5 ans dans la gestion de carriere
et l'accompagnement personnel (bilan de compeéetences, coaching).

Spécialiste de l'ecoute, elle accompagne
ceux qui souhaitent en apprendre davantage sur eux-memes,
installer une nouvelle dynamique
et mobiliser leur propre potentiel pour avancer.
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